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Bai 1: (50 diém)

Mot nha nghién ctru ¢6 dir liéu vé mot s6 nhan vién tai mgt khu ché xuat nhu sau:

WAGE: tién lwong ctia nhan vién ($/thang)

EDUC: s6 nam di hoc trén 16p tam & thoi diém nhan vién dugc thué muén.
EXPER: s6 ndm kinh nghiém lam viéc.

AGE: tudi ciia nhan vién.

GENDER:  ¢6 gia tri 1 khi nhan vién l1a nam va 0 khi 1a ni.

CLERICAL: c6 gia tri 1 v6i nhan vién van phong va 0 khi khong phai 1a nhan vién van
phong.

MAINT: c6 gid tri 1 v&i nhan vién bdo tri va 0 khi khong phai 1a nhan vién bao tri.

CRAFTS: co gia tri 1 voi thg thu cong va 0 khi khong phai 1a tho thu cong.

Cho biét nhan vién dugc phan chia thanh 4 loai dwa vao cong viéc, bao gdbm: nhan vién
van phong, nhan vién bdo tri, thg thu cong va nhan vién chuyén nghiép.

Dé tién hanh nghién ctru 4nh hudng ctia cac yeu to dén tién luong ctia nhan vién trong
khu ché xuat, nha nghién ctru da tién hanh hoi quy theo cac mo hinh sau:

M6 hinh 1: Hoi quy LN(WAGE) theo EDUC, EXPER, AGE, GENDER, CLERICAL,
MAINT va CRAFTS.

M6 hinh 2: Hdi quy LN(WAGE) theo EDUC, EDUC? AGE, AGE? EXPER, EXPER?
GENDER, CLERICAL, MAINT va CRAFTS.

Trong d6 LN(WAGE) 1a logarit co sb ¢ cia WAGE

Str dung bo dir li¢u Data7-2.wfl Ramanathan, anh/chi hay thuc hién cac yéu clu sau;
a. Ubc lugng Mo hinh 1 va giai thich y nghia cac hé s6 hoi quy?
b. Udc lugng Mo hinh 2 va giai thich ¥ nghia cac hé sé hdi quy?

c. Theo anh/chi, tai sao nha nghién ciru lai dwa bién AGE?, EDUC? EXPER? vao M6 hinh
27

d. Anh/chi hiy chi cho nha nghién ctru mot can ctr dé quyét dinh nén chon M6 hinh 1 hay
M®& hinh 2?
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e. Mo hinh duoc lya chon ¢ cau d co dau hiéu thira bién khong quan trong khong? Néu co
hay khic phuc sai sb dic trung nay bang cach loai trir 1an luot cac bién khong co ¥ nghia
thong ké va chi ra mé hinh cudi cung dugc chon (gia st nha nghién ctru quan tim dén do
tin cdy it nhat 1a 90%)?

f. Kiém tra xem mo hinh & ciu e co bj sai s6 dic trung khong bang théng ké Durbin-
Watson?

g. Su dung kiém dinh RESET cua Ramsey dé kiém tra xem mo hinh & ciu e c6 bi sai sd dic
trung hay khong?

Bai 2: (50 diém)

Vuong qudc Vina vira stt dung chinh sach tién té that chit vi da trai qua qua trinh lam
phat cao. Chinh sach nay da 4p dung tir ndm 1982-1995. Trudc ndm 1982, vuong quoc
chua str dung chinh sach tién té that chat.

Ham tié"t kiém SAVINGS trong vi mé thong thuong phu thude vao thu nhip INCOME
duogc viét dudi dang hoi quy don:

SAVINGS = B, + B,*INCOME + u;

B0 dir liéu cua Vuong qudc Vina cho trong giai doan 1970 — 1995 véi cac dinh nghia cac
bién nhu sau:

SAVINGS:  tiét kiém cta dan cu Vina tinh theo tirng nim (USD)
INCOME: thu nhap kha dung ctia dan cu Vina tinh theo ttrng nam (USD)

DUM: nhan gia tri 1 cho giai doan thyc hién chinh sach tién té that chat, nhan gia
tri 0 cho giai doan chua thyc hién chinh sach nay.

a. Anh/chi thyc hién uwéc lugng va néu y nghia kinh té ctia cac hé sd hoi quy trong ham hoi
quy don néu trén.

b. Anh/chi hiy kiém dinh gia thuyét: “Chinh sach tién té that chat khong lam thay doi tiét
kiém tu dinh va tiét kiém bién cua dan cu Vina”.

C. Anh/chi hdy kiém dinh gia thuyét: “Chinh sach tién té thit chit khong 1am thay doi tiét
kiém tu dinh cua dan cu Vina”.

d. Anh/chi hiy kiém dinh gia thuyét: “Chinh sach tién té thit chit khong 1am thay doi tiét
kiém bién cua dan cu Vina”.

- Hét---
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