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Hạn nộp: 8:20 sáng, thứ Bảy, ngày 25/9/2021 
 
 

Lãnh đạo không có quyền hạn 
(Leadership without Authority) 

 

Anh/chị hãy chọn một tình huống lãnh đạo không có quyền hạn cụ thể và có thực (có thể 

là một trải nghiệm của cá nhân mình hay của một người lãnh đạo mà mình biết).  

 

Bài viết phải bao gồm những nội dung sau: 

 Bối cảnh của thách thức lãnh đạo không có quyền hạn 

 Xác định thách thức lãnh đạo mang tính thích ứng hay vừa thích ứng vừa kỹ thuật 

 Lợi thế vào bất lợi của người lãnh đạo khi không có quyền hạn  

 Nhà lãnh đạo đã thực hành lãnh đạo như thế nào? 

- Tạo khả năng cho hệ thống có thể nhìn thấy những điểm mù của các quan 

điểm chính thống. 

- Giúp xã hội/tổ chức/nhóm làm rõ trục trặc, đối diện với thực tiễn, làm rõ 

giá trị, nắm bắt cơ hội 

- Đọc vị, khiêu khích và điều biến lãnh đạo có quyền hạn 

- Huy động các biên liên quan  

 

Bài viết bài có độ dài tối thiểu 500 chữ và tối đa 1000 chữ.  


