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HOI QUI TUYEN TINH DA BIEN

« M6 hdi qui tuyén tinh da bién

« Phwong phap binh phuwong tdi thiéu

« Hé sb xac dinh clia hoéi qui da bién

« Cac gia dinh cua md hinh

» Kiém dinh mrc y nghia

» S dung md hinh héi qui wéc lvong dé woc
lwong va dw doan

« Bién dbc lap dinh tinh



MO HINH ,
HOI QUI TUYEN TINH DA BIEN

. M® hinh hoi qui tuyén tinh da bién 1a phwong
trinh mé ta moi quan hé gitra bién phu thudc
y voi cac bien doc 1ap x;, X,, . . . X, Va 80
hang sai s0 ¢

y=Ht+tpxtpx, ...+ fx, +¢
Vor:

Pos PBrs P - - - By 1a cac tham sO, va
¢ 1a bién ngau nhién goi 1a s6 hang sai s




PHUONG TRINH ,
HOI QUI TUYEN TINH DA BIEN

Phwong trinh hdi qui tuyén tinh da bién 13
phwrong trinh md ta moi quan hé gitra bién
ohu thubc y v&i cac bién doc lap xq, X, . . . X,

=hthxtxt... ¥ fx, te

Vi
Pos PBrs P - - - By 1a cac tham sO, va
¢ 1a bién ngau nhién goi 1a s6 hang sai s




QUI TRINH UO'C LUONG

M6 hinh hoi quy da bién Dir liéu cia mau
y=ptpxt ot fx,te J M1 X2 XY
Phwong trinh hoi qui da bién
E(y) = /BO T /lel’_l_ IBZXZ +. ’ T ﬁpxp
Cac tham s6 chwa biét Ia

1801181/182/---/18;9

PT héi quy da bién
woce lvong

,’\ 1 | R [} N
._,'/ = 00 -i- 0|JC| -i- 0’)/(«") -i- “‘_lr

(

bo, bll bZ/ ¢« o oy bp [’r):’,’r)
la wéc lwong cua Tri thong ké cua mau
ﬂO/ﬂl/ﬂZ/---/ﬂp bolblleI"'/bp

S




PHUONG PHAP ’
BINH PHUONG TOI THIEU

Tiéu chi binh phwong toi thiéu

min ¥ (y; - §;)?

= Tinh todn cac gié tri cia hé s6 hoi qui
Céc cong thirc tinh toan cac hé so hoi qui
bo, by, by, ... by li€n quan dén viéc str dung
dai so tuyén tinh. Cac phan mém thong ké
sé thwc hién viéc tinh toan nay.



MOHINH ,
HOI QUI TUYEN TINH DA BIEN

« Vidu: Khao sat lwong lap trinh vién

Mét Cty phan mém thu thap di liéu cua =
m&t mau goém 20 13p trinh vién. <
Nguwdi ta dé nghi st dung phan tich hoéi qui

Pé xac dinh xem lwong cé mai lién hé voi

s6 nam kinh nghiém va diém thi ndng khiéu

vé 13p trinh do cty td chirc hay khong?

S6 nam kinh nghiém, diém thi ndng khiéu

Va mtrc lwong hang nam ($1000s) cta 20 lap

trinh vién duwoc trinh bay & bang sau:



MOHINH ,
HOI QUI TUYEN TINH DA BIEN

I
éﬁ“ﬁ?

Exper. Score Salary Exper. Score Salary
4 78 24.0 9 88 38.0
14 100 43.0 2 73 26.6
1 86 23.7 10 75 36.2
5 82 34.3 S 81 31.6
8 86 35.8 6 74 29.0

10 84 38.0 8 87 34.0
0 75 22.2 4 79 30.1
1 80 23.1 6 94 33.9
6 83 30.0 3 70 28.2
6 01 33.0 3 89 30.0




MO HINH

HOI QUI TUYEN TiNH DA BIEN &3}‘ Y
Gia slr chung ta tin rang lwong hang nam (y) cé6 moi

lién hé véi s6 ndm kinh nghiém (x,) va diém thi nang

khiéu (x,) theo md hinh hoéi qui sau:

y=p0ptBxt Bx,t e

Vi
y = Lwong hang nam($1000)
X, = S0 nam kinh nghiém
X, =Diém thi nang khiéu



MO HINH

HOI QUI TUYEN TINH PA BIEN

D@ lidu

X1 X3 )

4 78 24
7 100 43

3 89 30

—>

St dung
Phan méem
pé giai
H&i qui
Tuyén tinh
Pa bién

I
éﬁ“ﬁ?



Bang so liéu trén Excel

A B T ¢ | b
1 [Programmer| Experience (yrs) | Test Score | Salary (8K)
2 1 | 4 [ 78 | 20
B2 [ 7 [ fo | 40
s [ 1 [ e | 237

5 4 | 5 | 8 | 343
6 5 | 8 | 8 | 358
7 6 | 10 | 8 | 380
8y 7 | 0 | 75 | 22
9/ 8 | 1 | 8 | 281




U’()’C LU’O’NG ﬂor ﬂll 182

Hop thoai hoi qui trén Excel

Regression 21 x|
~Input oK I
Input ¥ Range: D1:D21 j‘J
Cancel
Input X Range: B1:C21 :"J
Hel
[V Labels I” Constant is Zero 2

[V Confidence Level |95 %Yo

~Qutput options
{* Qutput Range: A24 57|
" New Worksheet Ply:
" New Workbook

~Residuals
I Residuals ™ Residual Plots
™ standardized Residuals I Line Fit Plots

~Mormal Probability
I™ Mormal Probability Plots




WOC LUONG 4, 8, 5,

Két qua hoi qui trén Excel

1A B [ ¢ | D | E
[N ] A B
39 Cooffic. [Std. Err.| t Stat | P-value_
40 [Intercept | 3.17304] 6.15607] 0.5156] 0.61279
41 [Experience | 1.4030] 0.19857] 7.0702] 1.0E-06
42 [Test Score | 0.25089] 0.07735] 3.2433] 0.00478
I8 5000 S



PHUONG TRINH HOI QUI
PO'C LUONG

SALARY = 3.174 + 1.404(EXPER) + 0.251(SCORE)




GIAITHICH
CAC HE SO HOI QU

Trong ohan tich hoi qui da bién, Méi hé sb hodi qui dwoc
giai thich nhw sau:

b; 1a mot wde lwong cho sy thay déi cla y irng véi sw gia
tang 1 don vi cla x; khi tat ca cac bién doc lap dwoc gilr
khéng dbi.



GIAITHICH
CAC HE SO HOI QU

b, = 1. 404

Lwong dwoc ky vong tang $1,404 doi v&i mbi 1 nam
kinh nghiém tang thém (khi diém nang khiéu duwoc
gitr khéng dbi).

Lwong dwoc ky vong tang $251 doi v&i méi 1 nam
Kinh nghlem tang thém (khi s6 ndm kinh nghiém
dwoc gitr khdng doi).



HE SO XAC DINH

Méi lién hé gitra SST, SSR, SSE

SST

SSR + SSE

where:
SST = Téng binh phwong toan phan
SSR = Téng binh phwong hdi qui
SSE = Tdéng binh phwong sai s6




HE SO XAC DINH

Két qua hoi qui trén Excel

| A Bl C | D | E | F
23 SN [ (S A S —
38ANOVA | | | | 0
34|  [df| SS | MS | F |Significance F
585041 | 000

_r




HE SO XAC DINH

Rz = SSR/SST

R? = 500.3285/599.7855 = .83418






HE SO XAC DINH

Két qua hoi qui trén Excel

| A | B | C_
23
24|SUMMARYOUTPUT | |

Regression Statistics

27 0.91333405
0.83417910
0.81467076
0 2.41876207
1
N

w

25
26
27
28
29
31



CAC GIA PINH VE SO HANG SAI SO ¢

1. Sai sO £ la bién ngau nhién véi trung binh bang 0

2. Phwong sai cla &, ky hiéu o2, sé giong nhau
doi voi tat ca cac gia tri cua bién doc lap.

3. Cacgiatricua ¢ la doéc lap.

4. Sai s0 ¢la bién ngau nhién tuan theo phan phoi chuan
phan anh sy bién ddng cua gia tri y va gia tri ky vong
cua y dugc xac dinh boi £y + pixg + foxa + .. + B,

22



KIEM BINH Y NGHIA

« Trong hoi qui tuyén tinh don bién, kiém dinh F va t
cho cung két luan

» Trong hoi qui tuyén tinh da bién, kiém dinh Fva t
co cac muc dich khac nhau

23



KIEM DINH Y NGHIA: KIEM BINH F

« Kiém dinh F dwoc dung dé xac dinh coé ton tai moi
lien hé co y nghia gilra bién phu thubc va toan bd cac
bién doc lap

« Kiém dinh F dwoc xem nhw kiém dinh y nghia tong thé

24



KIEM DINH Y NGHIA: KIEM DINH ¢

 Néu kiém dinh F dwoc xem nhw kiém dinh y nghia
tbng thé, thi kiém dinh t dwoc dung dé xac dinh xem
trng bién doc lap riéng cé y nghia hay khong

« Kiém dinh t dwoc thwe hién riéng cho méi bién déc lap
trong mo6 hinh

« Kiém dinh t dwoc xem nhuw kiém dinh y nghia riéng 1&

25



KIEM DINH Y NGHIA:
KIEM PINH F

Gia thuyét Ho: B=bh=... =5 =O’
H,: Co it nhat 1 tham s6 g khac 0

Tri kiém dinh F = MSR/MSE

ALl Bac bd Hy néu p-value < o hay néu F> F,,
Vé&i F, lay tir badng phan phdi F
Bac tw do trén tlr so 1a p va bac tw do
dwdimausdlan-p-1.

26



KIEM DINH Y NGHIA:
KIEM PINH F

Gia thuyét Ho: fr = 132=,0 ,
H,: Co it nhat 1 tham s6 g khac 0

CREINENGN  \/Gi o =5% vaBacty dola2va17
Tra bang F y5 = 3.59
Bac bd H, néu p-value < .05 hay F> 3.59

27



KIEM DINH Y NGHIA:
KIEM PINH F

Két qua hoi qui trén Excel

| A Bl Cc | D | E | F
23 SN [ (S A S —
38ANOVA | | | | 0
3]  [df| SS | MS | F |Significance F
2.32774E-07

EJ

p-value dwoc dung dé kiém
dinh y nghta téng thé

28



KIEM DINH Y NGHIA:
KIEM PINH F

I Cukeian = MSR/MSE

_ = 250.16/5.85 =42.76

Két luan p-value < .05, vi vay co thé bac b H,.
(cing vay, F=42.76 > 3.59)

29



KIEM DINH Y NGHIA:
KIEM DINH ¢

Gia thuyét Ho: =0
H,. p.khac O

Tri kiém dinh t=b,/S,,

QIR loo:o0o08| Bac bd Hy néu p-value < o hay
néut<-t ,ort>t , voit,,

Puworc lay tir bdng phan phoi t
Voibactwdolan-p-1

30



KIEM DINH Y NGHIA:
KIEM DINH ¢

Két qua hoi qui trén Excel

1A B [ ¢ | D | E
IECH ] A B
39| [Cooffc. 510 Er| (St |Pvalve
40]ercopt_| 5 173941 . 15607] 0,6156] 061279
41 [Experience | 1.4030] 0.19857
42 Test Score | 0.25089] 0.07735] 3.245

L] S

Tri thong ké t va p-value dwoc ding dé
kiém dinh y nghia riéng cda bién“Experience’

31



KIEM DINH Y NGHIA:
KIEM DINH ¢

r

Két qua hoi qui trén Excel

I S O O O
L] R T R e .
39|  |Coeffic. |Std. Err.| t Stat | P-value |
40 |intercept | 3.17394| 6.15607| 0.5156| 0.61279)
41 |Experience | 1.4039] 0.19857] 7.0702] 1.9E-06]
42 |Test Score | 0.25089
430 |

Tri théng ké t va p-value dwoc dung dé

kiém dinh y nghia riéng cua bién“Test Score”

32



KIEM DINH Y NGHIA:
KIEM DINH ¢

Gia thuyét Hy: =0
H,: p.khacO

QURETN NN \VGi = .05 va bac tw do = 17, t o5 = 2.11
Bac bd H, néu p-value < .05 hay t > 2.11

33



KIEM DINH Y NGHIA:
KIEM DINH ¢

Tri kiém dinh t=Db4/Sy, = 1.4039/0.1986 = 7.07

Két luan Bacbdca H, f,=0vaHy 3 =0.
C4 hai bién ddc 1ap déu cé y nghia

t=b,/S,, = 0.25089/0.07735 = 3.24

34



KIEM DINH Y NGHIA:
DA CONG TUYEN

Thuat ngl da cdng tuyén lién quan dén sy twong quan
gilra cac bién doc lap. Pa cbng tuyén thwdng xay ra
khi cac bién déc lap co twong quan manh (|r | > .7)

Hau qua cua DCT:
« Khicé BDCT hoan hao (|Jr| =1)
Chung ta khéng thé wéc lvong dwoc mé hinh
« Sai sd chudn clia cac hé sb sé& Ion Sy,
 R2rat cao cho du thong ké t it y nghia
« Cac uwoc lvong sé khéng chinh xac
» Dau vai hé sb sé khac v&i ky vong

35



KIEM DINH Y NGHIA:
DA CONG TUYEN

« Qui trinh wée lwong y trong hoi qui da bién cling
twong tw nhw trong hoi qui don bién.

- Chung ta thay thé cac bién x4, Xy, . . ., X, Vao
phwong trinh hoi qui woc lwong thay vi chi str dung
1 bién déc lap x trong hoi qui don bién.

36



KIEM DINH Y NGHIA:
DA CONG TUYEN

+ Néu phwong trinh hoi qui wéc lwong dwoc dung
cho muc dich dw bao thi BCT khdng gay ra van dé
nghiém trong gi.

« Pé han ché BCT, ta khong dwa céac bién doc lap ,
c6 twong quan manh vao phwong trinh hoi qui da bién.

37



BIEN BDOC LAP DINH TINH

« Trong nhiéu tinh hudng thuwc tién ching ta phai
st dung cac bién dinh tinh nhw gi&i tinh (Nam, N&);
\ung mién (Bac, Trung, Nam)

 Vidu, x, co thé dai dién cho gioi tinh voi x, =0
dé chi Nam va x, = 1 dé chi Ni.

. Trong trwdng hop nay x, dwoc goi la bién gia,
bién chi thi hay bién thudc tinh.

38



BIEN BDOC LAP DINH TINH

« Vidu: Khao sat lwong lap trinh vién

« Nhw mdt sy mé rong van dé khao sat lwong lap trinh
VIén.

Gia slr vé mat quan ly, ngudi ta tin rang lwong hang
nam co lién quan dén ca nhan ¢ bang tot nghiép vé
khoa hoc may tinh hay hé thong thong tin.

D@ liéu vé S6 nam kinh nghiém, Diém thi nang khiéu,
Bang cap chuyén mén va lwong hang ndm ($1000) cla
mau gom 20 1ap trinh vién dwoc trinh bay nhw sau:



BIEN BDOC LAP DINH TINH

Exper. Score Deqr. Salary| Exper. Score De_qr. Salary
4 78 No 24.0 9 88 Yes 38.0
7 100 Yes 43.0 2 73 No 26.6
1 86 No 23.7 10 75 Yes 36.2
5 82 Yes 34.3 ) 81 No 31.6
8 86 Yes 35.8 6 74 No 29.0
10 84 Yes 38.0 38 87 Yes 34.0
0 75 No 22.2 4 79 No 30.1
1 80 No 23.1 6 94 Yes 33.9
6 83 No 30.0 3 70 No 28.2
6 91 Yes 33.0 3 89 No 30.0




UO'C LUONG ‘
PHUONG TRINH HOI QUY

y = by + byxy + byx, + bsxs

Vo
y = Lwong hang nam ($1000)
X, = SO ndm kinh nghiém
X, = Diém thi nang khiéu
X3 = 0 néu khdng c6 bang cap chuy&n mén
1 néu co bang cap chuy&n mén

xalaibiénigia




BIEN POC LAP PINH TiNH

Két qua hoi qui trén Excel

SUMMARY OUTPUT

Regression Statistics

0.92021523
0.84679608
0.81807035
2.39647510

27 |Multiple R

R Square
Adjusted R Square
Standard Error

Observations

w

0
L

w

L
24
25
26
27
28
29
30
Eil

N



BIEN BDOC LAP DINH TINH

Két qua hoi qui trén Excel

| A [B] Cc | D | E | F
23 N [ (S A S —
38ANOVA | | | | 0
34]  |df| SS | MS | F |Significance F

36 [Residual | 16/91.88949|5.743093 |
37|Total | 19/509.78%) | |
)50 ) e .




BIEN BDOC LAP DINH TINH

Két qua hoi qui trén Excel

| A | B | C | D | E
JEL] A N SN S —
39|  [Coeffic. |Std. Err.| t Stat | P-value
40 [Iintercept | 7.94485| 7.3808| 1.0764] 0.2977
41 [Experience | 1.14758| 0.2976] 3.8561] 0.0014
42 |Test Score | 0.19694] 0.0899] 2.1905/0.04364

40

Khong co y nghia



BIEN BDOC LAP DINH TINH

« Néu bién dinh tinh c6 k thudc tinh thi sé
s dung k — 1 bién gid. Mdi bién gia sé dwoc ma hoa
la 0 va 1.

 Viduy, mét bién dinh tinh cé 3 thuéc tinh A, Bva C

c6 thé dwoc dai dién bang 2 bién x; va x, v&i cac
gia tri (0, 0) cho A, (1, 0) cho B, and (0,1) cho C.

« Lwu y: Phai can than trong viéc dinh nghia va
giai thich bién gia

45



BIEN BDOC LAP DINH TINH

 Vidu, mdt bién dinh tinh vé trinh d& hoc van co thé
duwoc trinh bay bang bien x, va x, v&i cac gia tri nhw sau:

Bang cap

Cao nhat X X,
C& nhan 0 0
Thac si 1 0
Tién si 0 1



Mlor

(P
(’D

Cornplex Qualitative Variagtes

For example, a variable indicating level of
education could be represented by x; and x, values
as follows:







