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On tap ly thuyét hdi quy tuyén tinh c& dién CLRM

Vi du mé hinh hdi quy véi hai bién giai thich:

y = Bo+ Pix1+ Poxo +u

v

y goi 13 bién phu thudc/bién dugc giai thich.
x1, xo |3 bién déc lap/bién gidi thich.

v

» u 13 sai sb, bao gdm tht ca nhiing yéu tb khic anh hudng dén
y nhung khdng n3m trong xi, xo.

v

Bo, B1, B2 1a cac tham sb trong mb hinh.
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Céc gia dinh dbi véi hdi quy da bién

Tuong tu nhu cic diéu kién clia hdi quy don bién:
1. Tuyén tinh theo tham sb.
2. Chon miu ngiu nhién.
3. Khéng c6 cbng tuyén hoan hio.

4. Trung binh c6 diéu kién clia sai sé bing 0:

E(ulxq,....,xx) =0

= Udc lugng cta OLS |a khéng chéch.

E(B) =8
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Gia dinh phuong sai cla sai sb khéng déi
(homoskedasticity)

5. V&i cic gia tri clia cac bién gidi thich cho trudc, phuong sai
clia sai sb 13 mét hang sb:

Var(u|xy, ..., xx) = o

» V&i céac gid dinh 1-5, uéc lugng cta OLS 13 uéc lugng tuyén
tinh, khéng chéch, va hiéu qua nhit (Best Linear Unbiased
Estimator - BLUE).

» Ubc luong cha 3 13 ham tuyén tinh clia bién phu thudc.
» Trong tat cd cic udc lugng tuyén tinh, OLS cé phuong sai cla
uéc lugng la nhd nhat.

N

» Khéng chéch, E(5) = 8.



Gia dinh vé phan phoi mau cla sai so
6. Sai sb u ddc 1ap véi cic bién gidi thich, c6 phan phéi chuin vdi

gia tri trung binh 13 0 va phuong sai o2,

u ~ N(0,5°)
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Mb hinh hdi quy tuyén tinh c8 dién - CLRM

Néu thoda cac gia dinh 1-6 thi mé hinh dugc coi 13 mé hinh hdi quy
tuyén tinh c6 dién.

» Uéc luong clia B 1a BLUE.

» Phan phdi mau cda S la:

B~ N(B, Var(8))

» Viét dusi dang chu3n héa:

@

sd(f3)

ISy

~ N(0,1)

6
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Khai niém hiéu luc ndi tai (internal validity) va hiéu luc
ngoai vi (external validity) cia md hinh uéc lugng

» Hiéu luc ndi tai: cac gid thuyét thé)ng ké dbi véi cic tham sb
uéc luong ducc 13 hop Iy déi véi m3u hay quin thé dif lidu va
bdi canh dugc nghién ciu.

» Hiéu luc ngoai vi: cic gia thuyét théng ké c6 thé dugc ap
dung dbi véi cac bd dif lidu, quan thé hay bdi canh khac so
véi bdi canh nghién ciiu.
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Hiéu luc ndi tai trong mé hinh OLS

y=00+pPixi+Poxo+ ... +u

» Ubc luong clia 3 13 khéng chéch va nhit quan:
E[f] =5 (1)

plim(3) — 8 (2)

» Céc kiém dinh c6 phan phéi va mic y nghia nhu dy béo.
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Hiéu luc ndi tai bi phd vé khi nao?

1. M5 hinh bi thiéu bién quan trong (omitted variables bias)

2. Sai chu triic ham (functional form misspecification)

3. MAu dit liéu khoéng ngSu nhién/hién tugng tu lua chon mau
(sample selection bias)

4. Quan hé déng thsi (simultaneous causality)

5. Phuong sai cha sai sb thay déi v tu tuong quan
(heteroskedasticy and autocorrelation)

6. Sai sb do ludng (measurement errors)



1. M5 hinh thiéu bién quan trong

>

Vi du mé hinh hdi quy chuin véi hai bién gii thich:

y =DBo+ Pix1+ Paxe +u
thda céc diéu kien CLRM. Tuy nhién khéng quan st dugc xo,
do dé chiing ta s& uéc luong md hinh sau trén thuc té:

y =DBo+ fix1+ Paxe +u
———
v
Trong d6 v 13 sai sb gdp clia c3 sai sb ngiu nhién u va bién
khéng quan sat dugc xo, v = u + Boxo
Céc dic tinh cla uéc lugng cla [i:

B1 = B1 + Bao21
021 la hé s6 géc cha hoi quy bién xo 1€n xg:

cov(xi, x2)
021 = ——7
var(x1)
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Dénh gi4 hudng chéch trong md hinh thiéu bién quan trong

» Néu (> = 0, khi bién x, khéng phai I3 bién quan trong.

» Néu o021 = 0, khi x3 va x» khong tucng quan, thi Bl cling
khong chéch.

» N&u khéng phai 2 trudng hop trén, 51 chéch, véi hudng va
mitc d6 chéch tuy thudc vao gié tri cla S, va tuong quan giiia
bién x; va bién khéng quan sat dugc x, théng qua hé sb oo;.

Corrixg, x) = 0 Corrixg, x;) <0
50 Positive bias Negative bias
2 g
B, <0 Negative bias Positive bias
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Vi du trudng hop thiéu bién quan trong trong md hinh ty
suit thu nhap cla di hoc
Gia st ham hdi quy chuan Ia:

log(wage) = Bo + Preduc + [rAbility + u
—_—

v

v

Tb chit ca nhan Ability dugc ky vong c6 tic déng dén tién
luong.

v

T chit c4 nhan tuong quan véi trinh d6 hoc van.

v

T chit c4 nhan khéng quan sat dugc.

v

Ky vong B> > 0 va g1 > 0 = Udc lugng ty sult thu nhap
cta di hoc cé kha nang bi chéch Ién.
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2. Sai cau trdc ham

Gia st ham hdi quy chusn

log(wage) = Bo + Breduc + freduc® + u
——

v

» Néu nh3 nghién clru bd sét bién educ? trong md hinh, uéc
lugng ty suat thu nhip khi dé la:

cov(educ, educ?)

br=bitb var(educ) (3)

» Néu di hoc c6 quan hé phi tuyén dén thu nhap (va ky vong
B> < 0), khi dé uéc lugng clia f1 bi chéch xubng.

13 /52



3. Tu lua chon mAu

Hénlhéiquylngu khi xdy ra van dé lua chon mAu véi bién phu

thudc
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| |
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return on equity, 88-90 avg
Data points . Data points, censored
SRF, full SRF, censored

» Né&u m3u dudc quan sit khdng nglu nhién = khéng dadm bao
tinh dai dién cla uéc lugng.
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Tu lua chon miu

» Dit lidu bj thiéu ngiu nhién: khéng anh hudng dén hidu luc
noi tai

» Dif lieu bi thidu khéng ngiu nhién dua trén bién giai thich:

» Khéng hudng dén hidu luc ndi tai, nhung c6 thé dnh hudng

dén hiéu luc ngoai vi.
» Vidu: chi diéu tra thu nhap va tinh trang hoc van clia nhém
cd nhan hoc khéng qua 12 nam.
» Dif liéu c6 van dé lua chon mAu dua trén bién phu thudc:
> Anh hudng dén hiéu luc ndi tai, v uéc lugng bi chéch do vin

dé Iya chon mAu.
» Can ky thuit cao cap dé xu ly.
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4. Nhan qua déng thai
Vi du véi gid cd va lugng tiéu thu cla hang héa quan sit ducc
trén thj trudng:

Price = B + 31 Quantity + Box + u

Quantity = g + v1Price + vy + v

Uéc lugng b5ng OLS bi chéch va khéng cé hiéu luc néi tai:

2
5 Y10,

/81:/81+m7&/81
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5. Phuong sai clia sai sb thay d&i va tu tuong quan

y = Bo+ Pixi + Paxo + u
Var(u|x) # o2
hodc
cov(uj,uj) #0

» Uéc luong bing OLS khong bi chéch va vAn nhit quan.
» Tri kiém dinh sai, v khoang tin ciy sai = Uéc luong khéng
c6 hiéu luc ndi tai.
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6. Sai s6 do ludng

Gia st ham hdi quy chusn

log(wage) = Bo + Breduc + Breduc?® + u
Thé nio 13 sai sb do ludng?
> Sai sb clia bién gii thich (vi du s& ndm di hoc) c6 thé x3y ra
do céc loai hinh hoc thém bén ngoai hoc chinh khda.

» Sai sb clia bién phu thudc (vi du khdng ghi nhé di cac loai
hinh thu nhip ngoai tién luong).



Tac déng cla sai s6 do ludng dén uéc luong OLS

Sai sb do ludng clia bién phu thudc:

» it nghiém trong hon sai s& clia bién giai thich

» Uéc lugng van cé hidu luc ndi tai

» Sai sb cang I16n din dén d6 tin cdy cla udc lugng cang giam.

Sai s do ludng clia bién gii thich:

» DA3n dén vi pham cac gia dinh CLRM va uéc luong s& khdng
c6 hiéu luc ndi tai.
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Tac déng cla sai s6 do ludng dén udc luong OLS: Trudng
hop nhiéu théng tin

» Gia st ham hdi quy chuan I3

log(wage) = Bo + P1reduc + u

nhung bién giai thich trong mé hinh bi nhiéu théng tin,
ching ta quan sat dugc educ* = educ + w.

N - X - A N PO TI
> w goi |a nhiéu sai s6 do ludng co dién:

cov(educ,w) = 0, cov(w,u) =0, E[w] =0, var(w) = o2

w
» M6 hinh uéc lugng khi nay la:

log(wage) = Bo + Sreduc™ + u — frw
———

v
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Tac déng cla sai s6 do ludng dén uéc luong OLS
Né&u ching ta uéc lugng mé hinh trén bing OLS:
cov(educ*,v)

var(educ*)
cov(educ + w, u — frw)

plim(f1) = B1 +

=ht var(educ + w)

B cov(w,w)

=h=h var(educ) + var(w)
5 var(educ)

=1

var(educ) + 02

var(educ A P > A A S x A
D m < 1 nén udc luong cha |f1| < |B1]. Day goi 1a van
dé chéch huéng gidm thiéu (attenuation bias) khi xdy ra van dé sai
s6 do ludng.



M6 phdéng Monte-Carlo dé ching minh dic tinh thong ké
cla cac uéc lugng dua trén dir liéu moé phdng

» Tao bd dit liéu mé phéng

» Tao bién gidi thich c6 sai sb do ludng

» Chiing minh tham sb uéc lugng bi thién l&ch suy gidm.

Attenuation Bias in OLS
(True Coefficient = 10)

Ve e T N N [\ i P i N A e e PN

1 11 21 31 41 51 61 71 81 91 101
Replication

No Measurement Errors Noisy Data
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Trudng hop sai s6 do ludng c6 tinh hé thdng
» Gia sit ham hdi quy chusn I3

log(consumption) = Sy + S1wage + u

nhung bién giai thich trong md hinh bi bo cdo thiéu,
chiing ta quan sat dugc wage* = wage — w, véi w > 0.

> M3 hinh uéc lugng khi nay la:

log(consumption) = By + Siwage”™ + u + frw
———

v

cov(wage*, u + fw)
var(wage*)

plim(By) = B +

» Gia st thu nhap b3o cdo thip hon 10% thu nhap thuc,
w = .1 % wage. Khi d6 uéc lugng clia 81 sé€ bi phéng dai 10%.



Tac déng cla sai s6 do ludng dén wéc luong OLS dbi véi
bién phu thudc

» Gia st ham hdi quy chuan I3

log(wage) = By + S1reduc + u

nhung bién phu thudc trong mé hinh bi nhiéu théng tin,
ching ta quan sat dugc wage* = wage + w, véi w la white
noise.

> M6 hinh uéc lugng khi nay la:

log(wage™) = By + Sreduc + u+n
——

v

» Udc luong cha (1 van khéng chéch va nhit quan néu
cov(educ,v) = 0, nhung cé thé khéng hiéu qua.



M& phdng Monte-Carlo trudng hop sai sé do ludng dbi véi
bién phu thudc

Measurement Errors in Dependent Variable
(True Coefficient = 10)

Beta_1

31 41 51

61 71 81 91 101
Replication

No Errors

Noisy Data

Very Noisy Data
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Hinh thic st ly khi uéc lugng khong cé hiéu luc ndi tai?

» Tim bién dai dién cho t8 chit ca nhan (IQ, diém hoc...)

» Thém bién liiy thira/bién tuong tac.

> D/Emg phuong phap DiD khi ¢ dir Iiéu7béng dé loai trir nhan
to khdng quan sét\dch}c khéng thay doi theo thoi gian c6
tuong quan véi phan du.

» Hai quy Vvéi quyén sb.
» Phuong phap hdi quy véi bién cong cu.
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Phuong phap hdi quy véi bién céng cu

» Gia st ham hdi quy chuin I3

Y = log(wage) = Po + Preduc + B Ability + u
—_——
v
» Ching ta biét gid dinh cia CLRM bij vi pham do bién quan
trong (t6 chit ca nhan) trong mé hinh khéng quan sit dugc
c6 anh hudng dén bién gii thich, cov(educ,v) # 0:

cov(educ, v)
var(educ)

E[f1] = p1 +

» Bién educ dugc goi 13 bién ndi sinh (endogenous variable),
va md hinh trén gip phai vin dé bién ndi sinh.

» Uéc luong OLS cia md hinh bi vin dé bién néi sinh khéng c6
hiéu luc ndi tai.

» VAn dé bién ndi sinh 13 vin d& nghiém trong nhit trong
nghién ctru dinh lugng!



Gia st ton tai mot bién Z nao d6 cé thudc tinh sau:

» Z c6 tuong quan véi bién néi sinh educ, cov(educ, Z) # 0.

» Z khéng tuong quan véi phan du ctia mé hinh, cov(Z,v) =0
(néi cach khac, Z khdng tac dong truc tiép 1&n bién phuy
thudéc Y, nhung Z cé thé tac déng Ién bién phu thudc théng
qua tac déng I&n bién ndi sinh)

Khéng anh huéng truc tiép

Bi&n céng cu cho s&
ndm hoc (chinh sach
cai cach gido duc)

Bi&n phu thudc
(ty sudt thu nhép)
Y

Bi&n giai thich
(séndm hoc)
X

X Khéng twrong quan -

Cov(D,Z)=0 Y&u té gay nhiéu -

Confoundingfactors:
0V, endogeneity

Z




cov(Z,Y) = cov(Z, 5o + Preduc + v)
= Bycov(Z, educ) + cov(Z,v)

» Do cov(Z,v) =0=

cov(Z,Y) _ iz —=2)(yi—Y)
cov(Z,educ)  S°" . (z; — Z)(educ; — educ)

p1 = (4)

» Uébc luong B; théng qua Z dudc goi 13 udc luong bién cong
cu, khac véi uéc lugng bang OLS.



Co ché clia phuong phép bién cong cu

Chiing ta mubn uéc lugng tac déng clia gido duc 1én thu nhap

Y = log(wage) = o + preduc + BoAbility + u
—_—

v
Trong bién gido duc educ cé 2 phan:

» Phan ngiu nhién, khong bi tic dong bdi td chit ca nhan
(phan nay bi anh hudng béi chinh sich), I3 phan ching ta
mubn giit lai.

» Phan ndi sinh, do té chit c4 nhan quyét dinh. Phan nay lam
cho mé hinh mit hiéu lyc ndi tai do tucong quan véi phaA\m du
(bao gébm t& chit ca nhan trong dé).

» N&u ching ta c6 bién Proxy cho Ability thi khong cin phai st
dung phuong phap hdi quy blen cong cu.

» Né&u c6 dif liu bang thi phan t& chit ca nhan ciing c6 thé bi
loai bd bdi phuong phap DiD.
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Co ché clia phuong phép bién cong cu

» Chiing ta st dung bién céng cu Z tuong quan véi bién ndi
sinh educ nhung khéng tuong quan véi phan du v dé loc
nhiing thong tin can gii.

» Chiing ta st dung phuong phap hdi quy hai giai doan
(Two-Stage Least Square-2SLS):

» Budc 1: Hoi quy bién ndi sinh educ theo bién céng cu, va thu
dugc gia tri uSc lugng educ.
» Budc 2: Hoi quy Y theo educ dé tim fBi.

educ =y +mZ+¢
Y = Bo + Breduc + v

» Do Z khoéng tuong quan véi v nén Bl udc lugng dugc tir 2SLS
nhat quan (nhung ludn ludn chéch, dic biét véi cd mau nhd!).

31/52



Vi du 1: Udc luong ty sult thu nhap cta di hoc

St dung b dit lieu MROZ.dta, uéc lugng mé hinh sau:

Y = log(wage) = Bo+ f1educ+ Brexper+ [fzexpersq+~yAbility + u
—_——

v

» Ly gidi tai sao trinh do hoc van cta cha/me cé thé st dung
lam bién céng cu cho s6 ndam di hoc.

» Kiém tra hdi quy budc 1.
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So sanh két qud udc luong OLS so véi IV

Regression Results

oLs IV Estimates
b/se b/se
educ 8.1@75%%* 8.87@2*
(8.8141) (@.8343)
exper @.8416%* 8.08437%*
(@.0132) (0.0133)
expersqg -9.0808* -9.0009*
(8.8004) (e.e084)
Constant -9.522@%* -8.8611
(8.1586) (©.4344)
Obs 428 .0000 428 .0000
R2 ©.1568 9.143@
R2-adj 8.1589 8.1370
df(r) 424 .0000
SSR 188.3051 191.3867

* p<B.05, ** p<0.01, *** p<o.

881
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Vi du 2: St dung khoang cach lam bién céng cu
St dung bé dit liu CARD.dta, udc lugng mé hinh sau:

log(wage) = Bo + PB1reduc + [rexper + [S3expersq
+ Bablack + PBssmsa + Bgsouth + yAbility + u
—_———

v

> trong dé cac bién black, smsa, south 13 cic bién gid dai dién
cho ngudi da den, & thanh thi (Standard Metropolitan
Statistical Area), va & phia nam nuéc M.

» Bién cong cu dugc chon 13 khu vuc sinh sbéng cé trudng cao
dang/dai hoc (chudng trinh 4 ndm).
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So sanh giita OLS, OLS v&i Proxy cho bién Ability, va IV

Regression Results

oLs OLS with Py IV Estimates

b/se b/se b/se
educ 9.0740%** 0.0693%*+ B.1323%*
(8.0035) (0.0049) (0.0492)
exper 8.0836%++ @.0935%++ @.1075%+*
(8.0066) (9.0095) (0.8213)
expersq -0.0022++* -0.0027++* -0.0023%+*
(8.0003) (0.0005) (0.0003)
black -0.1896%** -0.1361%** -0.1308*
(8.0176) (0.0263) (0.0528)
smsa B9.1614%++ B.1534%++ B8.1313%+*
(8.0156) (0.0189) (0.0301)
south -0.1249%%% -0.0791%%* -0.1849%%*
(0.0151) (0.0180) (0.0230)
10 @.0a25%**
(0.0007)
Constant 4.7337H* 4.4826%%* 3.7528%**
(8.0676) (0.1036) (0.8284)
0Obs 3010 .0000 2061.0000 3010. 0000
R2 9.2905 @9.2257 9.2252
R2-adj ©9.2891 @9.2231 @.2237
df{r) 3003 0000 2053 . 0000
55R 420.4760 278.4521 459.1785

* p<B.@5, ** p<@.0l, *** p<o.eel
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St dung phuong phap bién céng cu trong danh gia tac
dong chinh sach

» Chinh sdch luén c6 muc tiéu cu thé, vi du huéng vao déi
tugng uu tién thay vi cho toan bd dan so (purposive
placement).

» Tu lya chon m3u (self selection): nhiing hd thuc su can thiét
tham gia chua chic d3 13 nhiing h6 dudc tham gia chinh sach,
hodc ngugc lai, do nhitng nguyén nhan khéng quan sat dugc.

» Hién tugng tham gia chinh sach khéng ngiu nhién (noi
sinh) ciing la van dé dic biét quan trong bédi néu khong
nhan dién dugdc thi udc lugng khong cé hiéu luc ndi tai
va tham vén chinh sach c6 thé bj sai léch.
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Hau qua néu viéc tham gia chinh sach la khong ngau nhién

- Cov(ex T)
/ = _—
plim 3 = + Var(T)
» Né&u bién chinh sach khéng ngu nhién = cov(T,e) # 0, va
uéc lugng cta S sé bi chéch va khong nhit quan.

» Hudng chéch (1én hay xuéng) phu thudc vao tucong quan giira
phan du véi bién chinh sich. Néu chi hé giau dugc tham gia
chinh sach (g; I6n khi T = 1) thi udc lugng tac dong chinh
sach sé bi chéch |&én. Khi nay k&t luan chinh sich cé tac déng
tich cuc bi phéng dai so véi thuc té.
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Mbt sb tinh hubng nghién ciu

» Gia sir chiing ta mudn dénh gis tac déng clia chinh séch cho
vay tin dung wu dii dén phac loi (thu nhép cta hd). C6 ly do
dé cho ring viéc tham gia chinh sich 13 khdng ngiu nhién. Vi
du gia dinh ndo c6 kha ning vay vén 13 nhitng hd c6 quan hé
St v6i chinh quyén, cé phuong an st dung vén vay hiéu qua,
c6 tai san thé chip... Néu sit dung hdi quy OLS thi kha ning
uéc luong sé bi chéch 1&n do tuong quan ducng giita bién
chinh sach va bién du (thu nhap).
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VAn dé bién chinh sach ndi sinh trong cac tinh hubng khac

» D4nh gi4 tac déng clia chinh sich b3o hiém y t& Ién thu nhap
cla ndng hé.

» Chinh séch h3 trg vén cho doanh nghiép trong giai doan
khiing hodng kinh té.

» Chuong trinh cung cp nudc sach dén cho ngudi dan 3nh
hudng nhu thé nao dén thu nhip va phdc Igi cla hd sit dung.

» Chuong trinh hd trg dio tao day nghé anh hudng thé& nao dén
thu nh3p cla ngudi lao dong.
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Lua chon bién cong cu nhu thé ndo?

Bién c6ng cu phai thod man 2 diéu kién:

» Tuong quan véi tinh trang tham gia chinh sach.

» Khoéng tuong quan véi phén du cha bién phu thudc (exclusion

restriction).

R4t khé tim dugc bién thod man c hai diéu kién trén. Cac bién
céng cu thudng dugc st dung |3 cdc dic tinh dia Iy nhu khodng
cach, hay céc thay doi c6 yéu t6 bat ngd nhu cic hién tugng thai
tiét cuc doan, thién tai, hay cic chinh sich vi mé ctia chinh pha.
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Mot s6 vi du vé bién cong cu

» Kinh dién: Nghién ctru vé ty subt thu nhap cla sb nim di hoc
cta Angrist va Krueger (1991). St dung thai gian sinh theo
quy dé 1am bién cdng cu cho bién chinh sich 13 sb nim di hoc.

> Nghién clru vé tac déng lau dai clia bom My dén ting trudng
kinh t& 6 VN (Miguel, JDS). Cudng d6 ném bom I3 bién noi
sinh, va ting & nhiing diém gin vi tuyen 17. Do dé dung
khodng cach tir cac tinh dén vi tuyén 17 1am bién céng cu.

> Le (2014) sir dung vi tuyén 17 1am bién cong cu dé€ giai thich
su thay d8i ctia sb n3m di hoc do c3i cich gido duc xéa bé 16p
9 va hop nhit hé théng gido duc Bic-Nam theo hé 12 nim
khi uéc lugng ty sult thu nhap cho viéc di hoc.
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Mot s6 vi du vé bién cong cu

» Le (2017) st dung tinh trang hd khau dé 1am bién cbéng cu
cho gia dién sinh hoat khi uéc lugng ham cau dién sinh hoat.

» D4nh gi4 tac déng clia chuong trinh d3o tao dé gitp ngusi
that nghiép. Viéc tham gia chuong trinh 13 khéng ngiu nhién.
Can bién cbng cu tuong quan véi viéc tham gia, nhung khdng
tryc tiép tuong quan vdi xac sudt xin dugc viéc. Dung khodng
cach quan sit duoc giita nha véi trung tdm dao tao 1am bién
cdng cu.

» Nghién citu vé thu nhap va ndi chién (Miguel et al 2005,
JPE). Thu nh3p anh hudng dén canh tranh tai nguyén va
xung dét. Tuy nhién thu nhap 13 bién néi sinh. Dung thay d&i
luong mua bit thudng 1am bién cong cu.



Khac biét giita IV véi h6i quy rat gon (reduced-form
regression)

Tai sao khéng st dung bién c6ng cu Z thay cho bién ndi sinh educ
va udc lugng phuong trinh hdi quy mét giai doan nhu sau:

Y = ﬂg —+ ﬂl xZ+u
ma phai ding hdi quy 2SLS?
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Céc dic tinh thdng ké cla udc luong st dung bién céng cu
» Gia sit ham hdi quy chusn I3

log(wage) = Bo + B1X + u

Chiing ta st dung bién Z 1am bién céng cu cho bién X, va gia
dinh Var(u|Z) = o2,

» Phuong sai tiém can (asymptotic variance) ctia tham s uéc
lugng (1 cé cbng thic:

. 52
verln = sstore,

Trong d6 SST Ia t8ng bién thién clia bién X, R2, 13 hé sb
thich hop cta hdi quy X 1én Z.
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Céc dic tinh thdng ké cla udc luong st dung bién céng cu

» Trong QMI, chiing ta d3 biét phuong sai clia 31 dbi véi uéc
lugng OLS la:
6’2
SST(1 — R2)

Trong dé R? 13 hé sb thich hop clia hdi quy bién X lén tit c3
cac bién giai thich con lai trong md hinh.

Var(B1)oLs =

» D&i véi hdi quy c6 mét bién gidi thich (don gian héa),
R)% =0, khi d6 ta c6 thé so sanh sai s6 cia uéc lugng OLS va
IV truc tiép:

R 6‘2 . 6‘2
Var(B1)iv = SST.R2. > Var(B1)ors = SST.

45 /52



Céc dic tinh thdng ké cla udc luong st dung bién céng cu

» St dung bién c6ng cu yéu (weak instruments), tuong quan
yéu véi bién ndi sinh, din dén phuong sai cia udc luong st
dung phuong phap IV bi théi phdng = Uébc lugng kém chinh
xac va khodng tin cdy ting.

» Néu Z tring |3p v6i X thi udc lugng IV tring véi udc lugng
OLS.
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Céc dic tinh thdng ké cla udc luong st dung bién céng cu

» Tinh nhit quan va thién léch cta udc lugng IV va OLS khi cé
bién ndi sinh:
corr(z,u) oy

plimpy 1y = b1 + .
corr(z,x) ox

. o
plimBi.ors = p1 + corr(x, u).a—”
X

» Uéc lugng OLS ludn bi thién l&ch va khdng nhit quén khi
corr(x, u) # 0.

» Udc lugng IV nhit quan khi tim dugc bién céng cu tbt (Z
tuong quan véi X va khéng tuong quan véi u.)

> Véi c3 mAu nhd, néu corr(z, x) nhé thi uéc lugng IV c6 thé
rat khong nhat quan (va hdu qua xau hon 13 sir dung OLS).

» Udc luong IV hau nhu ludn thién léch.
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Thién l&ch va nhit quén - Bias and Consistency

» Khong thién lech: gia tri ky vong ctia uéc luong bang véi gia
tri thuc, E(51) = S

» Nhit quan: Phan phdi ctia uéc Iuong clia tham sb hdi tu (con
g0| [a tiém can - asymptotlc) vé gia tri thuc khi ¢& m3u ting
dé&n vé cling, plimp1 — B

» Néu uéc lugng bi thién l&ch nhung nhit quan, ting ¢ miu ¢
thé 1am gidm mic do thién l&ch.
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Bias and Consistency
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Cac kiém dinh d&i véi phuong phap bién cdng cu

> Kiém dinh Wu-Hausman vé su hién dién ca bién ndi sinh.

» Kiém dinh bién c6ng cu yéu (weak instruments): Néu
1st-stage F-stat > 10 vdi trudng hgp 1 bién cong cu thi chap
nhan bién cbng cu (Stock and Yogo, 2005).

» Diéu kién loai trir (Cov(Z, v) = 0, exclusion restriction)
khong thé kiém dinh dugc doi véi trudng hgp s6 bién céng cu
b5ng vGi sO bién ndi sinh, do dé can gidi thich dua trén kién
thdc va boi cdnh cia mé hinh.

» Kiém dinh rang budc chit (overidentification): Khi cé nhiéu
bién céng cu hon bién ndi sinh thi c6 thé kiém dinh diéu kién
loai trir bang kiém dinh rang budc chit.



Nhan xét dbi v6i phuong phép bién céng cu

» L3 mdt trong nhiing phuong phap manh nhit dé wéc luong
quan hé& nhan qua trong danh gid tic dong chinh sich, dic
biét doi véi dit liéu thit nghiém tu nhién. Nhung dong thoi
cling 1a mot trong nhitng phuong phap khé hiéu nhat doi véi
ca cac chuyén gia nghién ciu kinh te.

» C6 thé s dung nhiéu bién cong cu, nhiéu bién ndi sinh déng
thai.

» R4t khé tim bién cong cu hoan hao.

» Néu tim duoc bién céng cu tbt thi uéc luong IV c6 hiéu luc
noGi tai. Néu khong thi uéc lugng IV cé thé con té hon uéc
lugng OLS.



Tham khao

» Lecture notes, Monique de Haan, Department of Economics,
University of Oslo.
http://www.sv.uio.no/econ/english /people/aca/moniqued/

» https://eranraviv.com/bias-vs-consistency/
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